Zarzadzenie Nr 0050 — 18/2022
Burmistrza Zalewa

z dnia 4 stycznia 2022 r.

w sprawie udzielenia pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zalewie
upowaznienia do prowadzenia postgpowan w sprawach o $wiadczenie wychowawcze, a takze
do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, z wytgczeniem decyzji oraz przekazywania

informacii o przyznaniu $wiadczenia wychowawczego.

Na podstawie art. 10 ust.2 oraz po mysli art. 13a, ust.2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 2407 ze zm.) oraz przy
uwzglednieniu zapiséw nowelizacyjnych zawartych w art.1 pkt 9) i pkt 10) lit. b) i art. 6 ust.2,
art.7 — art. 10 ustawy z dnia 26 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2019 r. poz. 924) oraz art. 268a
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz.U.

z 2021 r., poz. 735 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zalewie —
— upowazniam Panig Sandre Antolak — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zalewie do:
1) prowadzenia postepowan w sprawach o $wiadczenie wychowawcze, a takze do wydawania
w tych sprawach rozstrzygnie¢, z wytgczeniem decyzji oraz przekazywania informacji o przyznaniu
Swiadczenia wychowawczego;
2) wydawania zaswiadczen a takze do po$wiadczania za zgodnos¢ z oryginatem odpisow
dokumentoéw przedstawionych przez strone na potrzeby prowadzonych postepowan w zakresie
ustawy o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci.

§ 2. Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1, udzielone jest na czas zwigzania umowg o prace
na zastepstwo zawartg pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zalewie a Panig
Sandrg Antolak.

§ 3.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




