UCHWALA NR XXXVIII/312/22
RADY MIEJSKIEJ W ZALEWIE

z dnia 30 marca 2022 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
pomoc zdrowotng dla nauczycieli szkél i przedszkoli korzystajacych z opieki zdrowotnej, rodzaje
Swiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposob ich przyznawania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 142 ustawy o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2022 r. poz.559 z pozn. zm.) oraz art. 72 ust.1 i 4 w zwiazku z art. 91 d pkt 1) ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 1762) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin okreslajacy wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych zopieki zdrowotnej, rodzaje $wiadczen przyznawanych
w ramach tej pomocy oraz warunki i sposob ich przyznawania, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zalewa oraz dyrektorom szkot.

§ 3. Traci moc uchwata Nr VII/40/15 Rady Miejskiej w Zalewie z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu gospodarowania §rodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli szkol i przedszkoli prowadzonych przez Gming Zalewo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 czerwca 2022 r.

Wiceprzewodniczacy
Rady Miejskiej

Krzysztof Gawry$
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXV111/312/22
Rady Miejskiej w Zalewie

z dnia 30 marca 2022 r.

REGULAMIN

gospodarowania Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli szkot

i przedszkoli prowadzonych przez Gming Zalewo

§1.

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.

2.

ok

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zalewo, w imieniu ktorej zadania
wykonuja: Rada Miejska w Zalewie i Burmistrz Zalewa w ramach ustawowych kompetencji.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ prowadzone przez Gming Zalewo przedszkole, szkote i inng
placowke, o ktorej mowa w art. 2, pkt 3-8 ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst
jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.)

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce oraz innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w jednostce organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt 1, a takze
nauczyciela emeryta i renciste oraz nauczyciela otrzymujgcego nauczycielskie $wiadczenia
kompensacyjne, na ktérego w tej jednostce naliczany jest odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych,

wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej,

$wiadczeniu — nalezy przez to rozumie¢ §wiadczenie przyznawane w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej,

decyzji — nalezy rozumie¢ form¢ prawng przyznawania pomocy zdrowotnej, nie bedacej decyzja
administracyjng w rozumieniu k. p. a.

§2.
W budzecie Gminy Zalewo corocznie planuje si¢ $rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli w wysokos$ci nie mniejszej niz 0,3 % odpisu planowanych na dany rok
budzetowy wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Zalewo.
Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli administruje Burmistrz
Zalewa.
Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, okreslane s3 corocznie na kazdy rok budzetowy w planie
finansowym Zespotu Obstugi Szkoét i Przedszkoli w Zalewie, zwanym dalej ZOSIP.

§3.
Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystac:
1) nauczyciele zatrudnieni w co najmniej potowie obowigzujacego ich wymiaru zaje¢ dydaktycznych
lub opiekunczych w szkole prowadzonej przez Gming Zalewo,
2) nauczyciele bez wzgledu na date przejscia na emeryture, rent¢ lub $wiadczenie kompensacyjne
korzystajacy z funduszu $wiadczen socjalnych w szkole.
Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza si¢ za spelniony jezeli nauczyciel jest zatrudniony w kilku
szkotach prowadzonych przez Gming Zalewo, w kazdej w wymiarze mniejszym niz polowa
obowigzujacego go wymiaru zaj¢¢, tacznie jednak w wymiarze, co najmniej polowy obowigzujacego
g0 wymiaru zajec.

§ 4.

Pomoc zdrowotna udzielana jest jako $wiadczenie pieni¢zne w formie zapomogi o charakterze
socjalnym i przyznawana jest nauczycielom korzystajacym z opieki zdrowotnej w zwiazku z:

1) dlugotrwatg choroba (choroba nieuleczalng, chorobg przewlekls),

2) dhlugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

3) naglym zdarzeniem losowym (nagla ciezkg choroba, wypadkiem),

4) leczeniem szpitalnym, z koniecznoscig dalszego leczenia w domu,

5) dlugotrwala rehabilitacja zwiazang z choroba lub choroba powypadkowa.
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§5.
1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego $§wiadczenia pieni¢znego
nie czesciej niz jeden raz w roku budzetowym.
2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana uprawnionemu
bez zachowania warunku okres$lonego w ust. 1 w ramach posiadanych srodkow.
3. Swiadczenie przyznawane jest na wniosek nauczyciela, jego petnomocnika lub opiekuna prawnego
ustanowionego zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego i Kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

§ 6.

1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku na druku
stanowiagcym zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu wraz z opinig dyrektora szkoty umieszczona
na wniosku.

2. Ustala si¢ nastgpujace zasady i terminy sktadania wnioskow:

1) dyrektor szkoty sktada wnioski wraz z ewidencja do Dyrektora ZOSiP w Zalewie, a nauczyciele, o
ktérych mowa w § 1 pkt 3 niniejszego regulaminu, sktadaja wnioski do dyrektora szkoty, w ktorej sa
aktualnie zatrudnieni lub byli zatrudnieni przed przej$ciem na emeryture, rent¢ lub §wiadczenie
kompensacyjne w terminie do 15 pazdziernika,

2) dyrektor szkoty przekazuje Dyrektorowi ZOSiP zaopiniowane wnioski nauczycielskie w terminie do
dnia 30 pazdziernika,

3) rozpatrywanie wnioskéw odbywa si¢ raz w roku w listopadzie.

3. Zlozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniem pomocy zdrowotne;.

4. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli niewykorzystane w danym roku
budzetowym nie przechodzg na rok nastgpny i moga by¢ przeznaczone na inne cele o§wiatowe.

§7.

1. Przy rozpatrywaniu wnioskdw nauczycieli o udzielenie pomocy zdrowotnej bierze si¢ pod uwage:

1) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
zaplanowang w budzecie gminy na dany rok budzetowy,

2) liczbg wnioskow o przyznanie pomocy zdrowotnej ztozonych w danym roku,

3) wysoko$¢ udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztow,

4) sytuacje zdrowotng nauczyciela,

5) sytuacje materialng nauczyciela.

2. Swiadczenia finansowe na pomoc zdrowotng nie maja charakteru roszczeniowego. Przyznanie i
wysokos¢ zapomogi zalezy od zgromadzonych $§rodkéw oraz decyzji Burmistrza podjetej po
uwzglednieniu opinii Komisji Zdrowotnej. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej wymaga
uzasadnienia.

3. Maksymalna wysoko$¢ przyznanej nauczycielowi pomocy zdrowotnej w danym roku budzetowym
nie moze by¢ wyzsza od 50 % kwoty minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w tym
okresie.

§8.

1. W celu gospodarowania srodkami funduszu zdrowotnego w drodze zarzadzenia Burmistrz powoluje

Komisj¢ Zdrowotng w skladzie:

1) przedstawiciel organu prowadzgcego szkoty i przedszkola,

2) przedstawiciel ZNP,

3) po jednym przedstawicielu kazdej ze szkot lub przedszkola,

4) przedstawiciel nauczycieli emerytow, rencistbw i nauczycieli pobierajacych $wiadczenia
kompensacyjne.

Komisja rozpatruje wnioski na posiedzeniu zwotywanym w listopadzie kazdego roku.

3. Kworum stanowi co najmniej potowa sktadu Komisji, ktora podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig
glosow.

4. W przypadku rownej liczby gltoséw ostateczng decyzje podejmuje Przewodniczacy Komisji

N
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o

Obstuge Komisji zapewnia Zespot Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Zalewie.

Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot.

7. Komisja dziata w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, w tym zasady okreslone w niniejszym
regulaminie.

8. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji zobligowani sg do zachowania tajemnicy obrad i zloZenia
pisemnego o$wiadczenia o poufnosci informacji w tym przedmiocie oraz przestrzegania
obowiazujacych przepisow o ochronie danych osobowych. Wzér o§wiadczenia stanowi zatacznik nr
3 do niniejszego regulaminu.

9. Nauczyciel zobowigzany jest ztozy¢ dokumenty potwierdzajace wysoko$¢é dochodu wskazanego we
wniosku o przyznanie pomocy zdrowotne;j.

10. Wyplat przyznanych $wiadczen finansowych dokonuje si¢ poprzez przekazanie srodkéw na wskazany

przez wnioskodawce rachunek bankowy na podstawie decyzji Komisji potwierdzonej przez

Burmistrza Zalewa.

o

1d: 4BD544BF-15AF-4F56-BF74-AFD6C961D9CO0. Podpisany Strona 3



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu gospodarowania srodkami finansowymi
przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli szkot i przedszkoli

WNIOSEK

prowadzonych przez Gming Zalewo.

0 przyznanie zapomogi zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego dla Nauczycieli

Data wptywu wniosku |

DANE WNIOSKODAWCY

Imig i nazwisko wnioskodawcy

Miejsce zamieszkania

Nr telefonu

DANE NAUCZYCIELA (nalezy wpisa¢ jezeli wnioskodawcg nie jest nauczyciel)

Imig i nazwisko
whnioskodawcy

Miejsce zamieszkania

Nr telefonu

Whiosek dotyczy
(wlasciwe nalezy zaznaczyc)

[0 Nauczyciela czynnego zawodowo
[0 Nauczyciela emeryta/rencisty/otrzymujacego $wiadczenie

kompensacyjne

J Miejsce zatrudnienia
[J Ostatnie miejsce
zatru-
dnienia
(wlasciwe nalezy zaznaczyc)

OPINIA DYREKTORA SZKOLY W SPRAWIE PRZYZNANIA POMOCY ZDROWOTNEJ.

Zajmowane Wymiar Whiosek

stanowisko godzin
nauczania

nauczyciel
emeryt
rencista
n-1na
Swiadcz.
kom.

Oooodg

[1  Popieram
0 Nie
popieram

(pieczec i podpis dyrektora)

SYTUACJA MATERIALNA

Dochody brutto cztonkéw rodziny pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym, §rednie z trzech miesiecy poprzedzajacych
ztozenie wniosku, przypadajacych na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspolnym gospodarstwie domowym ze wszystkich

zrodet przychodu.

(Przez dochdd nalezy rozumieé wszystkie dochody 0sob wchodzqcych w sktad gospodarstwa domowego, zamieszkujgcych razem i utrzy-
mujqcych sie wspolnie. Do dochodu wlicza si¢ w szczegolnosci: wynagrodzenie z tytutu wynagrodzenia o prace, wynagrodzenie z tytutu umow
o charakterze cywilnoprawnym (np. zlecenia, o dzieto, najmu, dzierzawy i t. p.) emerytury i renty, zasitki z ubezpieczenia sp oleczne-

90, dochody z dziatalnosci gospodarczej; dochody z tego tytutu przyjmuje si¢ w wysokosci nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby siig-
gajgce te dochody kwoty stanowiqce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne, a jezeli z tytutu tej dziatalnosci lub wspot-

pracy nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spotecznego — kwoty nie nizsze od najnizszej podstawy wymiaru sktadek obowigzujgcych osoby

ubezpieczone, stypendia, alimenty.

l.p. Nazwisko i imig pokrewienstwa

Stopien

Data
urodzenia

Miejsce pracy Przecietna
/nauki wysokos¢
dochodu w zt

Nauczyciel, ktorego
dotyczy wniosek.

AlwINIE

Laczny dochéd w rodzinie

Liczba 0s6b w rodzinie

Sredni miesieczny dochéd na osobe w rodzinie
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UZASADNIENIE WNIOSKU

ZALACZNIKI DO WNIOSKU - dokumenty potwierdzajqce wysokos¢ poniesionych kosztow z tytulu leczenia (wpisac ponizej,
dolgczyé potwierdzone kserokopie)

1.

2.

3.

INFORMACJA dot. ODBIORU SWIADCZENIA (nazwa i numer rachunku bankowego, na ktory nalezy przekazaé
przyzna-
ng _pomoc zdrowotng)

Nazwa banku

Nr rachunku bankowego

miejscowo$¢, data czytelny podpis wnioskodawcy

OSWIADCZENIA

1. | Oswiadczam, ze znane mi sq przepisy Kodeksu Karnego o odpowiedzialnosci za podanie danych niezgodnie z prawdg.

czytelny podpis wnioskodawcy

2. | Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celéw zwigzanych z otrzymaniem pomocy zdrowotnej,
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz z ustawgq
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.).

czytelny podpis wnioskodawcy

1d: 4BD544BF-15AF-4F56-BF74-AFD6C961D9CO0. Podpisany

Strona 5



OPINIA KOMISJI DS. POMOCY ZDROWOTNEJ

Na podstawie Regulaminu gospodarowania srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dla nauczycieli szkol i placowek
prowadzonych przez Gming Zalewo oraz w oparciu o okazane dokumenty Komisja:
1. wnioskuje o przyznanie pomocy W KWOCIE .........oeveuiininiinininininnne z}. (stownie zt.

2. negatywnie opiniuje przyznanie Pani/Panu

DECYZJA BURMISTRZA

1. Przyznaj¢ pomoc zdrowotng w formie pieni@Znej W WySOKOSCI .. ...uiuuninie ittt zt,
stownie zh:

pieczatka i podpis Burmistrza

miejscowosc i data
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Zatacznik Nr 2 do Regulaminu gospodarowania srodkami finansowymi
przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli szkot i przedszkoli
prowadzonych przez Gming¢ Zalewo.

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Gminy Zalewo.
Siedziba Administratora: Urzad Miejski, ul. Czestochowska 8, 14-230 Zalewo,
e-mail: urzad@zalewo.pl

2. W sprawie danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony danych
osobowych pod adresem e-mail: iodo@zalewo.pl

3. Cel przetwarzania danych.
Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji uprawnien do uzyskania pomocy w ramach srodkow
finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli realizowanej przez administratora.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych.
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego
na administratorze, zgodnie z art. 6 pkt 1 lit. C Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1.), zwanego dalej ,,RODO” i bedzie odbywaé
si¢ w celu przyznania pomocy zdrowotnej, w oparciu o ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

5. Informacje dodatkowe.

1) W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych wyzej, Pani/Pana dane osobowe nie beda
udostepniane innym odbiorcom.

2) Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezb¢dny do realizacji celu wskazanego w
ust. w3, w tym rowniez obowiazku archiwizacyjnego wynikajacego z przepisow prawa.

4) W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

a. prawo dostepu do tresci danych,
b. prawo do sprostowania danych,
c. prawo do ograniczenia danych.

5) Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, odno$nie przetwarzania
podanych przez Panig/Pana danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.

6) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposOb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.

7) Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbgdne w celu skorzystania ze $§wiadczenia
wskazanego we wniosku, a odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
$wiadczenia.

Miejscowosé, data Czytelny podpis wnioskodawcy
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Zatacznik Nr 3 do Regulaminu gospodarowania $rodkami finansowymi
przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli szkot i przedszkoli
prowadzonych przez Gming Zalewo.

Imig i nazwisko reprezentowany organ

Oswiadczenie przewodniczacego/czlonka
Komisji ds. pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

Wszelkie dane osobowe przetwarzane na posiedzeniach Komisji ds. pomocy zdrowotnej sg danymi
poufnymi i udostepnianie ich osobom nicupowaznionym jest zakazane — w szczegolnosci w zakresie sytuacji
rodzinnej, materialnej, zdrowotnej i zyciowej, a takze innych kwestii dotyczacych oso6b uprawnionych,
zwracajgcych si¢ o pomoc ze $rodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.
Udostgpnienie danych osobowych osobom nieupowaznionym lub przetwarzanie ich w sposob
niedopuszczalny podlega karze okreslonej w art. 107 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

Art. 107. 1. Kto przetwarza dane osobowe, cho¢ ich przetwarzanie nie jest dopuszczalne albo do ich
przetwarzanie nie jest uprawniony, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci
do lat dwoch.

2.Jezeli czyn okreslony w ust. 1 dotyczy danych ujawniajacych pochodzenie rasowe lub etniczne,
poglady polityczne, przekonania religijne lub $wiatopogladowe, przynalezno$¢ do zwigzkow zawodowych,
danych genetycznych, danych biometrycznych przetwarzanych w celu jednoznacznego zidentyfikowania
osoby fizycznej, danych dotyczacych zdrowia, seksualno$ci lub orientacji seksualnej, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia wolnosci do lat trzech.

Jako przewodniczacy/czlonek Komisji ds. pomocy zdrowotnej potwierdzam zapoznanie si¢
z powyzszymi informacjami.

data i podpis przewodniczacego/cztonka Komisji
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EWIDENCJA WNIOSKOW I DECYZJI O PRZYZNANIU POMOCY ZDROWOTNEJ

Zatacznik Nr 4 do Regulaminu gospodarowania $rodkami finansowymi
przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli szkot i przedszkoli
prowadzonych przez Gming¢ Zalewo.

W ROKU .........

I.p. | imig i nazwisko wnioskodawcy

Szkota w ktorej n-1 jest/byt zatrud.

kwota pomocy

uwagi
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