Zarzadzenie Nr 0050 — 79/2022
Burmistrza Zalewa
z dnia 13 kwietnia 2022 r.

Burmistrz Zalewa

w sprawie upowaznienia pracownika Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zalewie,
do dokonywania weryfikacji warunkéw zakwaterowania i wyzywienia przy przyznawaniu
Swiadczen pienieznych na podstawie wniosku podmiotow, w szczegélnosci o0s6b
fizycznych prowadzacych gospodarstwo domowe z tytutu zapewnienia zakwaterowania

i wyzywienia obywatelom Ukrainy.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) i stosownie do tresci § 3 ust. 3 rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie maksymalnej wysokosci $wiadczenia pienieznego
przystugujgcego z tytutu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy
oraz warunkéw przyznawania tego $wiadczenia i przediuzania jego wyptaty (Dz.U. z 2022 r.

poz.605 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1. Upowaznia sie¢ Panig Lidie Dmytryszyn zatrudniong na stanowisku pracownika
socjalnego w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Zalewie, do dokonywania weryfikacji
warunkéw zakwaterowania i wyzywienia, przy przyznawaniu $wiadczen pienieznych podmiotom,
w szczegolnosci osobom fizycznym, ktére zapewnity zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom
Ukrainy, na podstawie wniosku, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r.
0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego parnstwa (Dz.U.
z 2022 r. poz.583 ze zm.).

§2. Upowaznienie o ktérym mowa w §1, jest wazne w okresie zatrudnienia osoby
upowaznionej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zalewie.

§ 3. Upowaznienie niniejsze nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien.

§ 4. Zarzadzenie obowigzuje od dnia jego podpisania.




