Burmistrz Lalewc Zarzadzenie Nr 0050-117/2022
Burmistrza Zalewa
z dnia 21 czerwca 2022 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe]j w Borecznie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz.559 ze zm.) art. 63 ust. 1i 10 w zw. z art. 29
ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz.U.
z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Borecznie.

§ 2. Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora, wymagane dokumenty,
informacje o sposobie i terminie skiadania oferty, sposobie zawiadamiania kandydatow
o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego, stanowi zatgcznik
do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Konkurs, zgodnie z regulaminem okreslonym w rozporzgdzeniu Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2021 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa,
powotang odrebnym zarzgdzeniem.

§ 4. 1. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowej www.zalewo.pl, na stronie
Biuletynu informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zalewie, na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Kuratorium Oswiaty w Olsztynie oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim
w Zalewie.




Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050-117/2022
Burmistrza Zalewa z dnia 21.06.2022 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ ZALEWA
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej w Borecznie

Organ prowadzacy szkote: Gmina Zalewo, ul. Czestochowska 8, 14-230 Zalewo.

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa w Borecznie,
Boreczno 22, 14-230 Zalewo.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 1,
§ 2, § 6 i § 12 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwce
(tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 1449) {j..

1. Nauczyciel mianowany Iub dyplomowany, ktéry speilnia tacznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub
placéwce, bgdz posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat,
inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgadzania oSwiatg prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy,
lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni — przed przystgpieniem
do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dania 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,
jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora.

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,



7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (jednolity tekst:
Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pbézn. zm.), w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (jednolity
tekst: Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego,

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci z naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okre$lonych w ustawie z 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
1) jest zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach wyborczych, lub
2) jest zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w punkcie 1), na ktérym
sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administraciji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, Iub
na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu osSwiaty
w urzedzie organu administracji samorzgdowej lub
3) jest urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (jednolity
tekst: Dz. U. z 2022 r. poz. 854)
- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1449 z p6zn. zm.) z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.
3. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia tgcznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymaog ten nie dotyczy obywateli
panstw  cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferencji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni
na stanowisku kierowniczym,



4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne

5) spetnia wymagania okresSlone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 przywotanego
Rozporzadzenia.

IV. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1.

2

10.

11.

Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania

i rozwoju Szkoty Podstawowej w Borecznie.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci

informacje o:

1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem.

Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

1) imie (imiona) i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa

w pkt 2, $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow

potwierdzajgcych okres zatrudnienia.

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych

studibw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych

z zakresu zarzgdzania oSwiata.

W przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$c

z oryginatem kopie:

1) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdzierika 1999 r. o jezyku polskim (jednolity tekst: Dz.
U. z 2021 r. poz. 672), lub

2) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska. Lub

3) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia

lekarskiego o braku - przeciwwskazan--zdrowotnych - do- wykonywania - pracy

na stanowisku kierowniczym.

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie

o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie

dyscyplinarne.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa a art. 31 ust. 1 pkt 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny

finanséw publicznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2021 r. poz. 189 z p6zn. zm.).

Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a

ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach

organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow

(jednolity tekst: Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata

na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.



VI.

12. Pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela.

13. Po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

14.W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie,
ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (jednolity
tekst: Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pozn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 2183
z pézn. zm.).

15. Oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z peini praw publicznych.

16. Na zadanie Burmistrza Zalewa kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, ktorych kopie zawiera oferta.

Sposo6b i termin skiladania ofert:

1. Osoby zainteresowane udziatem w konkursie skftadajg dokumenty
w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata oraz
adresem do korespondencji, numerem telefonu i adresem e-mail oraz dopiskiem:
_Konkurs na stanowisko dyrektora Szkofy Podstawowej w Borecznie”
w terminie do dnia_15 lipca 2022 r. do godz. 15*
na adres: Urzad Miejski w Zalewie, ul. Czgestochowska 8, 14-230 Zalewo.

2. W przypadku dokumentéw wysytanych pocztg na w/w adres o zachowaniu
terminu decyduje data wplywu oferty (nie data stempla pocztowego) do Urzedu
Miejskiego w Zalewie.

3. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

Sposéb powiadamiania kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia

postepowania konkursowego:

1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa, ktéra zostanie powotana
Zarzadzeniem Burmistrza.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostana powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,RODQO” informuje, ze:

Tozsamos$¢ administratora i dane kontaktowe

Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Zalewa, ul. Czestochowska 8, 14-230 Zalewo
tel. 89 758 83 77 .
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowaé sie pod adresem
e-mail: iodo@zalewo.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora

Cel przetwarzania i podstawa prawna
Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly na podstawie Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej oraz art. 6 ust 1 lit c) RODO.

Odbiorcy danych

Dane osobowe mogg by¢ przekazane nastepujgcym odbiorcom badz kategoriom odbiorcéw:
komisji konkursowej, organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne
lub dziatajgcym na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z
przepiséw prawa, podmiotom zewnetrznym w przypadkach $cisle okreslonymi przepisami prawa

Przekazanie danych osobowych do paristwa Trzeciego lub organizacji Miedzynarodowej
Pani/Pana dane nie trafig do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej oraz nie bedg
przetwarzane w sposo6b zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z przepisow
Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

Prawa podmiotéw danych

Przystuguje Pani/Panu prawo:
e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
e sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne;
e usuniecia danych osobowych;
e ograniczenia przetwarzania danych;
e whniesienia skargi do Prezes UODO (Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Informacja o dowolnosci lub obowiazku podania danych
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych zawartych w ogtoszeniu o konkursie na stanowisko
dyrektora szkoly jest obowigzkowe. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci wziecia udziatu w konkursie. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.




