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Zarzadzenie Nr 0050 — 122/2022 r.
Burmistrza Zalewa

z dnia 30 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia: - na wniosek Kierownika Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zalewie
— upowaznienia Pani Iwonie Gtgb pracownikowi Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Zalewie do prowadzenia, w czasie nieobecnosci kierownika jednostki, postgpowan w sprawie
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz do podejmowania dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych i prowadzenia postgpowania w tych sprawach oraz do wydawania decyzji
administracyjnych w tych sprawach, a takze do przekazania do biura informacji gospodarczej
informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego
wynikajagcych z tytutéw, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 1205), w razie powstania

zalegtosci za okres dluzszy niz 6 miesiecy.

Na podstawie art. 8b i art.12 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom

uprawnionym do alimentow (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 1205), zarzgdzam, co nastgpuje:

§1. Udzielam - na wniosek Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej
w Zalewie — upowaznienia Pani lwonie Gtgb pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zalewie do prowadzenia, w czasie nieobecnoéci kierownika jednostki, postgpowan
w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz do podejmowania dziatar wobec dtuznikow
alimentacyjnych i prowadzenia postepowania w tych sprawach oraz do wydawania decyzji
administracyjnych w tych sprawach, a takze do przekazania do biura informacji gospodarczej
informacji gospodarczej o zobowigzaniu Ilub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego
wynikajgcych z tytutdéw, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 1205), w razie powstania
zalegtosci za okres diuzszy niz 6 miesigcy.

§2. Upowaznienia udzielam na czas nieokreslony.

§3. Upowaznienie wygasa z chwilg jego cofnigcia przez Burmistrza Zalewa, badz z chwilg
ustania stosunku pracy osoby upowaznionej.

§4. Zarzgdzenie wchodzi z dniem podpisania.




