Burmisirz Zalewa

Zarzgdzenie Nr 0050 — 36/2020
Burmistrza Zalewa

z dnia 23 marca 2020 r.

w sprawie udzielenia : - na wniosek Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zalewie
'~ upowaznienia Pani Joannie Cieptuch pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zalewie do realizacji, w czasie nieobecnosci kierownika jednostki, postepowan w sprawach

o $wiadczenie wychowawcze i wydawania w tych sprawach decyzji.

Na podstawie art. 10 ust.2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa

w wychowywaniu dzieci (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 2407 z pdzn. zm.) zarzgdzam, co

nastepuje:

§ 1. Udzielam — na wniosek Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zalewie
— upowaznienia Pani Joannie Cieptuch pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zalewie do prowadzenia postepowania i wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych

sprawach z zakresu $wiadczenia wychowawczego, w czasie nieobecnosci kierownika jednostki.
§ 2. Upowaznienia udzielam na czas nieokreslony.

§ 3. Upowaznienie wygasa z chwilg jego cofniecia przez Burmistrza Zalewa

badz z chwilg ustania stosunku pracy osoby upowaznionej.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi z dniem podpisania.
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upowaznienia Pani Joannie Cieptuch pracownikowi

w sprawie: udzielenia przez Burmistrza Zal/e
Miejskiego Osrodka Pomocy Spo{ecznej_-’\"/v//‘, alewie upowaznienia do prowadzenia postepowania
w sprawach o s$wiadczenie wychowaiWc#e i wydawania w tych sprawach decyzji w czasie

nieobecnosci kierownika jednostki.

Na podstawie art. 10 ust.2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 2407) prosze o upowaznienie Pani
Joanny Cieptuch, pracownika Miejskiego O$rodka Pomocy Spofecznej w Zalewie do prowadzenia
postepowania w sprawach o $wiadczenie wychowawcze i wydawania w tych sprawach decyzji
w czasie nieobecnosci kierownika jednostki.

Uzasadnienie:

Posiadanie wyzej wymienionego upowaznienia jest niezbgdne do prawidiowej realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci.




